STATUT
STOWARZYSZENIA
-TORUNSKIE STOWARZYSZENIE ZUZLOWE”
ROZDZIAL 1

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Stowarzyszenie noszace nazwe ,, Toruniskie Stowarzyszenie Zuzlowe” zwane dalej
»Stowarzyszeniem” jest stowarzyszeniem kultury fizycznej w rozumieniu ustawy z dnia 0
sporcie, z dnia 25 czerwca 2010 r. (Dz.U. Nr 127, poz. 857 z p6zn. zmianami),

i ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. nr 20, poz. 104).

§2
Stowarzyszenie posiada osobowos$¢ prawng z chwilg zarejestrowania.

§3

Terenem dziatania Stowarzyszenia jest wojewodztwo torunskie, a po dniu 01.01.1999r.
wojewodztwo kujawsko — pomorskie; Siedziba wtadz Stowarzyszenia jest miasto Torun.

§ 4

Stowarzyszenie opiera swoja dzialalno$¢ na pracy spolecznej cztonkéw. Do prowadzenia
swych spraw moze zatrudnia¢ pracownikow.

§5

Stowarzyszenie uzywa pieczeci z napisem ,, Torufiskie Stowarzyszenie Zuzlowe”.

§6

1. Stowarzyszenie moze by¢ czlonkiem krajowych i1 miedzynarodowych organizacji
o tym samym lub podobnym profilu dziatania.

2. O przyjeciu do organizacji o ktérych mowa w ust. 1, badZ o wystgpieniu z nich
decyduje Walne Zgromadzenie na wniosek Zarzadu.

§7

1. Czlonkowie Stowarzyszenia nie odpowiadaja wlasnym majatkiem, wobec 0sob
trzecich, za zobowigzania Stowarzyszenia.
2. Stowarzyszenie odpowiada za swoje zobowigzania tylko swoim majatkiem.



ROZDZIAL 11

CELE I SPOSOBY DZIALANIA

§8

Celami Stowarzyszenia jest krzewienie $wiadomosci wspolnoty celow srodowisk sportowych,
propagowanie, organizacja oraz przejawianie dbatosci o rozwdj sportu mtodziezowego,
masowego 1 wyczynowego poprzez rozwijanie roznorodnych form kultury fizyczne;.

Organizowanie 1 propagowanie speedrowera, jako dyscypliny sportu, wsrdéd osob
niepelnosprawnych oraz organizowanie i propagowanie integracyjnych form speedrowera
zmierzajacych do zwigkszenia uczestnictwa w zyciu spotecznym 0sob niepelnosprawnych.

§9
Stowarzyszenie realizowac bedzie cele i zadania w zakresie kultury fizycznej poprzez:

1) Organizacj¢ szkolen sportowych, zawodow i imprez sportowych,

2) Uczestnictwo w imprezach sportowych,

3) Organizowanie réznorodnych form wspotzawodnictwa sportowego,

4) Prowadzenie pracy wychowawczej i popularyzatorskiej w zakresie kultury fizycznej,

5) Gromadzenie funduszy dla realizowania wyzej wymienionych zadan,

6) Wspotdziatanie z wiladzami, instytucjami, organizacjami oraz podmiotami
gospodarczymi popierajacymi cele Stowarzyszenia.

ROZDZIAL 111
CZLONKOWIE, ICH PRAWA I OBOWIAZKI
§ 10

1. Cztonkami Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne i prawne.
2. Czlonkowie zatozyciele staja si¢ pierwszymi cztonkami zwyczajnymi Stowarzyszenia.

§ 11
Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg si¢ na:
1) Cztonkow zwyczajnych,
2) Czlonkéw honorowych.
§12

1. Czlonkiem zwyczajnym moze by¢ osoba fizyczna lub prawna posiadajaca zdolnos$¢ do
czynno$ci prawnych i1 nie pozbawiona praw publicznych, akceptujaca cele statutowe
Stowarzyszenia.

2. Czlonkiem honorowym moze by¢ osoba fizyczna lub prawna, ktora wniosta wybitny
wktad w rozwoj Stowarzyszenia, krzewienie jego idei lub inny, szczegdlny sposéb
zastuzyla si¢ dla Stowarzyszenia.



. Cztonkow zwyczajnych przyjmuje w drodze uchwaty Zarzad, po uprzednim zlozeniu
przez wyzej wymienionych cztonkow pisemnych deklaracji.

. Uchwale o przyjeciu na cztonka zwyczajnego podejmuje Zarzad po zlozeniu
deklaracji przez kandydata na cztonka zwyczajnego.

. Nadanie godnosci czlonka honorowego nastgpuje w drodze uchwaty Walnego
Zebrania Cztonkéw podjetej na wniosek Zarzadu.

§13

. Czlonek zwyczajny ma prawo do:

1) Czynnego i biernego prawa wyborczego do wladz Stowarzyszenia, nie dotyczy to
cztonkoéw nie majacych petnej zdolnosci do czynno$ci prawnych,

2) Uczestniczenia w zebraniach organizowanych przez wladze Stowarzyszenia,

3) Zglaszania opinii, wnioskéw i postulatbw pod adresem wiadz Stowarzyszenia
w sprawach zwigzanych z celami i dziatalno$cig Stowarzyszenia oraz zadaé
informacji o sposobie ich zatatwienia,

4) Korzystania z urzadzen, sprzetu sportowego i pomocy Stowarzyszenia na
warunkach okreslonych przez Zarzad Stowarzyszenia,

5) Noszenia odznaki Stowarzyszenia,

6) Zaskarzania do walnego Zebrania Czlonkow, uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia
o skresleniu z listy czlonkéw lub orzeczenia Sadu Kolezenskiego o wykluczeniu
ze Stowarzyszenia.

. Czlonek zwyczajny obowigzany jest do:

1) Aktywnego uczestniczenia w pracach i realizacji celow Stowarzyszenia,

2) Przestrzegania statutu, regulaminow i uchwat wtadz Stowarzyszenia,

3) Przestrzegania zasad etyki,

4) Regularnego optacania sktadek cztonkowskich,

5) Przejawiania troski o dobro i rozw¢j Stowarzyszenia,

6) Godnego reprezentowania barw Stowarzyszenia w trakcie imprez sportowych.

§ 14

. Czlonek honorowy posiada prawa okreslone w § 15 ust. 1 pkt 3 — 6 statutu.

. Czlonek honorowy ma prawo bra¢ udzial w zebraniach wiladz statutowych
Stowarzyszenia z gtosem doradczym.

. Cztonek honorowy ma prawo do uczestniczenia w imprezach sportowych
organizowanych przez Stowarzyszenie, na warunkach ustalonych przez Zarzad.

. Czlonkowie honorowi zwolnieni sg z optacania sktadek cztonkowskich.

§15

. Czlonkostwo Stowarzyszenia ustaje na skutek:

1) Dobrowolnej rezygnacji z przynaleznosci do Stowarzyszenia, zgloszonej
Zarzadowi w formie pisemnej pod rygorem jej niewaznosci,

2) Smierci cztonka zwyczajnego,



3) Skreslenia z listy cztonkéw z powodu niecusprawiedliwionego zalegania z oplatg
sktadek cztonkowskich lub innych zobowigzan, przez okres przekraczajacy
6 miesiecy,

4) Whykluczenia za Stowarzyszenia na skutek prawomocnego orzeczenia Sadu
Kolezenskiego, w przypadku stwierdzenia razacego naruszenia postanowien
statutu, nieprzestrzegania uchwat i regulaminéw Stowarzyszenia oraz zasad etyki,

5) Wykluczenia w wyniku prawomocnego orzeczenia sgdu powszechnego,
orzekajacego kare dodatkowag w postaci pozbawienia praw publicznych,

6) Pozbawienia cztonkostwa honorowego w wyniku uchwaty walnego Zgromadzenia
Czlonkow,

7) Rozwigzania Stowarzyszenia

. W przypadku okreslonym w ust. 1 pkt 3 orzeka Zarzad, w przypadkach okreslonych

w ust. 1 pkt 4 1 5 Sad Kolezenski. Wtadze te obowigzane sg pisemnie zawiadomic

cztonka o skresleniu lub wykluczeniu, podajac przyczyny skreslenia lub wykluczenia,

pouczajac go o prawie wniesienia odwotania do najblizszego Walnego Zgromadzenia

Cztonkow, w terminie 14 dni od daty doreczenia stosownej uchwaty lub orzeczenia.

. Do o0so6b, ktorym odmoéwiono prawa czlonkostwa stosuje si¢ odpowiednio zasady

okreslone w ust. 2.

ROZDZIAL IV
STRUKTURA ORGANIZACYJINA
WLADZE STOWARZYSZENIA

§ 16

. Wiadzami Stowarzyszenia s3:

a) Walne Zgromadzenie Cztonkow,

b) Zarzad,

c) Komisja Rewizyjna,

d) Sad Kolezenski.

. Do czasu pierwszego Walnego Zebrania Czlonkow, jego kompetencje posiada
Zgromadzenie Zatozycieli Stowarzyszenia.

§17

. Kadencja wszystkich wladz Stowarzyszenia trwa 4 lata, a ich wybor odbywa si¢ w
glosowaniu tajnym, bezwzgledng wigkszoscia glosow. Wybor wladz nastepuje
sposrdd nieograniczonej liczby kandydatow.

. Uchwaly wladz Stowarzyszenia, jezeli statut nie stanowi inaczej, podejmowane sg w
glosowaniu jawnym, zwykta wiekszos$cia gtosOw przy obecnosci co najmniej potowy
ogoblnej liczby uprawnionych czlonkéw (kworum). Zgromadzeni moga uchwali¢
glosowanie tajne.



§18

W przypadku ustgpienia, wykluczenia lub $mierci cztonka wtadz Stowarzyszenia w trakcie
kadencji, sktad osobowy tych wladz — bgdzie w ostatnich wyborach uzupekniony sposréd nie
wybranych kandydatow, wedtug kolejnosci uzyskanych gloséw. Liczba dokooptowanych w
ten sposob cztonkow wladz, nie moze przekroczy¢ 1/3 liczby cztonkéw pochodzacych z
wyboru.

WALNE ZEBRANIE CZEONKOW
§19

1. Najwyzsza wladza Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Czlonkow.
2. W Walnym Zebraniu Cztonkéw biorg udzial:
a) Z glosem stanowigcym — cztonkowie zwyczajni,
b) Z gltosem doradczym — cztonkowie honorowi i zaproszeni goscie.
3. O migjscu, terminie i porzadku obrad Zarzad zawiadamia cztonkoéw co najmniej na 14
dni przed terminem Walnego Zgromadzenia Cztonkow.
4. Uchwaly Walnego Zgromadzenia Cztonkow zapadaja przy obecnosci:
a) W pierwszym terminie — liczby cztonkoéw okreslonej w § 17 ust. 2 statutu,
b) W drugim terminie, wyznaczonym w tym samym dniu 30 minut pdzniej od
pierwszego terminu — bez wzgledu na liczbe 0s6b uprawnionych do gtosowania.

§ 20

1. Walne Zebranie Cztonkow moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

2. Zebranie Sprawozdawcze Czlonkow zwoluje si¢ raz w roku, sprawozdawczo —
wyborcze w terminie okreslonym w § 17 ust. 1 statutu, przed uptywem kadencji wladz
Stowarzyszenia.

3. Walne Zebranie Cztonkow obraduje wedlug Uchwalonego przez siebie regulaminu
obrad.

4. Nadzwyczajne walne Zebranie Cztonkéw moze odbywaé si¢ w kazdym czasie,
w szczegolnie uzasadnionych przypadkach.

5. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw zwoluje Zarzad:

a) Z wlasnej inicjatywy,

b) Na zadanie Komisji Rewizyjnej,

c) Naumotywowane zadanie, co najmniej 1/3 cztonkow zwyczajnych,

d) W przypadku koniecznosci uzupetnienia wigcej niz 1/3 Cztonkow Zarzadu

6. W przypadkach okreslonych w ust. 5 pkt b, ¢ i d Nadzwyczajne Zebranie Cztonkow
winno by¢ zwotane, nie p6zniej niz w ciggu 30 dni od daty ztozenia odpowiedniego
wniosku Zarzadowi.

7. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw obraduje wytacznie nad sprawami, dla
ktorych zostato zwotane.

§ 21

Do kompetencji Walnego Zebrania Czlonkéw nalezy w szczegdlnosci:



1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

9)

Okreslenie gléwnych kierunkéw dziatania Stowarzyszenia,

Uchwalanie statutu i jego zmian,

Wybdr i odwolywanie cztonkéw wiadz Stowarzyszenia,

Rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan wtadz Stowarzyszenia,

Udzielanie absolutorium ustgpujagcemu Zarzadowi,

Ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich,

Rozpatrywanie wnioskoéw 1 postulatow zgltoszonych przez cztonkow Stowarzyszenia
lub jego witadze,

Rozpatrywanie odwotan w sprawach cztonkowskich, od uchwat Zarzadu i orzeczen
Sadu Kolezenskiego,

Podejmowanie uchwat o przynalezno$ci do innych organizacji,

10) Nadawanie i pozbawianie godnos$ci cztonka honorowego,

11) Podejmowanie uchwaly o rozwigzaniu Stowarzyszenia,
12) Podejmowanie uchwat w innych sprawach wniesionych pod obrady.

ZARZAD
§22

Zarzad kieruje catoksztattem dziatalnosci Stowarzyszenia zgodnie z uchwatami
walnego Zebrania Cztonkoéw, reprezentuje je na zewnatrz 1 ponosi odpowiedzialno$¢
przed Walnym Zebraniem Cztonkow.

Zarzad sktada si¢ z 5 — 7 cztonkdéw wybranych przez Walne Zebranie Cztonkow.
Cztonkowie Zarzadu wybrani przez Walne Zebranie Czlonkéw wybierajg ze swego
grona Prezesa i Wiceprezesa oraz Skarbnika.

Zasady dziatania 1 kompetencje Zarzadu ustala regulamin uchwalany przez Walne
Zgromadzenie Cztonkow.

Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ co najmniej raz w miesigcu.

§23

Dla wazno$ci oswiadczen woli sktadanych w imieniu Stowarzyszenia uprawniony jest
Prezes Zarzadu lub Wiceprezes Zarzadu — dziatajacy tacznie z jednym upowaznionym
cztonkiem Zarzadu.

Zarzad moze ustanawia¢ pelnomocnikow do wykonania okreslonych czynno$ci
prawnych w imieniu Stowarzyszenia.

§ 24

Do zakresu dziatania Zarzadu nalezy:

1)

2)
3)
4)

Realizacja celow statutowych stowarzyszenia oraz uchwat Walnego Zebrania
Czlonkow,

Ustalania budzetu i preliminarzy wydatkow,

Sprawowanie zarzadu majatkiem Stowarzyszenia,

Uchwalanie regulamindéw Stowarzyszenia, za wyjatkiem regulaminu Komisji
Rewizyjnej 1 Sadu Kolezenskiego,



5)

6)
7)
8)
9)

Podejmowanie decyzji w sprawie nabycia lub zbycia majatku ruchomego
I nieruchomego,

Powotywanie komisji problemowych oraz okreslanie ich zadan,

Zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkow,

Organizowanie i prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej,

Podejmowanie uchwatl w sprawach cztonkowskich (przyjmowanie, skreslanie),

10) Prowadzenie dokumentacji cztonkowskiej,
11) Wnioskowanie o nadanic lub pozbawienie godnos$ci czlonka honorowego

Stowarzyszenia,

12) Sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Cztonkéw,
13) Powolywanie i rozwigzywanie sekcji sportowych,
14) Podejmowanie uchwat w sprawie zatrudniania i zwalniania pracownikow.

KOMISJA REWIZYJINA
§ 25

Komisja Rewizyjna jest wiadza Stowarzyszenia powotana do sprawowania kontroli
nad jego dzialalnoscia.

Komisja Rewizyjna sklada si¢ z 3 czlonkow, ktorzy sposroéd siebie wybieraja
przewodniczacego, jego zastepceg oraz sekretarza.

§ 26

Do zakresu dzialania Komisji Rewizyjnej nalezy:

1)

2)
3)

4)
5)
6)
7)

1.

2.

Kontrolowanie dziatalno$ci Stowarzyszenia, poprzez przeprowadzanie przynajmniej
raz w roku kontroli gospodarki finansowej Stowarzyszenia, a takze kontroli stanu
majatku oraz sposobOw zarzadzania tym majatkiem oraz przestrzegania statutu
1 wykonywania uchwat Walnego Zebrania Czlonkow,

Wystepowanie do Zarzadu z wnioskami z przeprowadzonych kontroli 1 lustracji,
Prawo Zadania zwotania Nadzwyczajnego Zebrania Czlonkéw w razie stwierdzenia
nie wywigzywania si¢ przez Zarzad z jego statutowych obowigzkéw, a takze zadania
zwotania zebrania Zarzadu,

Zwotlanie Walnego Zebrania Czlonkéw, w razie nie zwolania go przez Zarzad
w terminie lub trybie ustalonym statutem,

Sktadanie na Walnym Zebraniu czlonkéw wnioskow o udzielenie lub odmowe
udzielenia absolutorium Zarzagdowi Stowarzyszenia,

Sktadanie sprawozdan ze swej dzialalnosci na Walnym Zebraniu Cztonkow,
Wykonywanie innych czynno$ci przewidzianych w statucie.

§27

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej majag prawo bra¢ udzial, z glosem doradczym
w posiedzeniach Zarzadu. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga peti¢ innych
funkcji we wtadzach Stowarzyszenia.

Komisja Rewizyjna dziala na podstawie regulaminu uchwalonego przez t¢ wladze.



§ 28

W przypadkach okreslonych w § 26 ust. 4 statutu, Walne Zebranie Czlonkéw winno by¢
zwotane w terminie nie dtuzszym niz 30 dni od daty zgloszenia zadania, a zebranie Zarzadu
nie pdzniej niz w terminie 14 dni od daty zgloszenia zadania.

SAD KOLEZENSKI
§ 29

1. Sad Kolezenski sktada si¢ z 3 czlonkow, ktérzy na pierwszym posiedzeniu wybieraja
ze swego grona przewodniczgcego, wiceprzewodniczacego.

2. Czlonkowie Sadu Kolezenskiego nie moga peti¢ funkcji w innych wladzach
Stowarzyszenia.

§ 30

1. Sad Kolezenski orzeka w skladzie trzyosobowym.

2. Zespotowi rozpoznajagcemu sprawy — przewodniczy przewodniczacy Sadu
Kolezenskiego lub jego zastepca.

3. Postgpowanie przed Sadem Kolezenskim toczy si¢ na zasadzie rownos$ci stron,
z zapewnieniem stronom prawa do obrony, a takze odwotania si¢ do Walnego
Zebrania Cztonkow.

§ 31
Do zakresu dziatania Sadu Kolezenskiego nalezy:

1) Rozpoznawanie spraw zwigzanych z naruszeniem przez czlonkow postanowien
statutu,

2) Rozpoznawanie 1 rozstrzyganie sporow pomiedzy czlonkami, a wladzami
Stowarzyszenia,

3) Sktadanie sprawozdan ze swej dziatalno$ci na Walnym Zebraniu Cztonkow,

4) Orzekanie w kwestiach zgodnosci wewngtrznych przepisow 1 decyzji wiladz
Stowarzyszenia ze statutem.

§ 32

1. Sad Kolezenski moze naktada¢ nastepujace kary:
1) Upomnienia,
2) Nagany,
3) Zawieszenia w prawach cztonkowskich na okres od 3 miesi¢cy do 1 roku.
2. Sad Kolezenski moze wnioskowa¢ do Walnego Zebrania Czlonkow o wykluczenie
cztonka zwyczajnego i honorowego.

§33

Przewodniczagcemu Sadu  Kolezenskiego przystuguje prawo do  uczestniczenia
w posiedzeniach Zarzadu i Komisji Rewizyjnej — z gtosem doradczym.



§ 34

Szczegdtowe zasady i tryb dzialania Sadu Kolezenskiego okresla regulamin uchwalony przez
tenze Sad.

SEKCJE SPORTOWE
§ 35

1. Zgodnie z polityka Stowarzyszenia, Zarzad moze zawigzywac 1 rozwigzywac sekcje
sportowe  poszczegolnych  dyscyplin  sportowych dziatajagcych w  ramach
Stowarzyszenia.

2. Wtadze sekcji sportowych powotuje Zarzad Stowarzyszenia.

3. Struktur¢ organizacyjng i dzialalno§¢ sekcji sportowych normuje regulamin
uchwalony przez Zarzad.

4. Sekcja Stowarzyszenia moze mie¢ nazw¢ wieloczlonowa.

5. Od uchwaly Zarzadu o rozwigzaniu sekcji, wtadze sekcji oraz cztonkowie sekcji moga
odwotywac si¢ do Walnego Zebrania Cztonkoéw Klubu.

ROZDZIAL V
MAJATEK I FUNDUSZE
§ 36
Majatek Stowarzyszenia stanowig nieruchomosci, ruchomosci 1 fundusze.
§ 37

1. Zrédtami powstawania majatku Stowarzyszenia sa w szczegolnosci:

1) Optaty wpisowe i sktadki cztonkowskie,

2) Dochody z nieruchomosci i ruchomosci stanowigcych wilasno$¢ lub bedacych
w uzytkowaniu Stowarzyszenia,

3) Dotacje,

4) Darowizny, zapisy i spadki,

5) Wplywy z dzialalnosci statutowej i dziatalnosci gospodarczej Stowarzyszenia
zZ przeznaczeniem na cele statutowe.

2. Srodki pieniezne, niezaleznie od zrédet ich pochodzenia, moga byé przechowywane
wylacznie na rachunku bankowym lub kasie Stowarzyszenia. Wplaty gotoéwkowe
powinny by¢ przy uwzglednieniu biezacych potrzeb Stowarzyszenia, jak najszybciej
przekazane na jego rachunek.

3. Skiadki przez cztonkéw zwyczajnych powinny by¢é wplacone wedlug zasad
okreslonych przez Zarzad.

4. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowa oraz Rachunkowos$¢, zgodnie z
obowigzujacymi przepisami prawa.



§ 38

1. Uchwalenie statutu lub jego zmiana oraz podjecie uchwaly o rozwigzaniu
Stowarzyszenia przez Walne Zebranie Cztonkéw wymaga kwalifikowanej wigkszo$ci
2/3 glosow, przy obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do gtosowania.

2. Podejmujac uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia, walne Zebranie Cztonkow
okresla sposob przeprowadzania likwidacji Stowarzyszenia oraz przeznaczenia jego
majatku. Uchwata ta winna by¢ zatwierdzona przez organ rejestrowy.

Potwierdza si¢ zgodnos¢ z oryginatem:

Podpisy:

Marcin Paradzinski - Prezes Zarzadu

Pawet Cegielski - Wiceprezes Zarzadu



